MUNISIEALIDADIDE]

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
PUNTA NEGRA

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 210-2020-AL/MDPN

Punta Negra, 19 de agosto del 2020
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUNTA NEGRA

VISTO:

El Informe N° 168-2020-SGPPYR-GAF/MDPN de la Sub Gerencia de
Planeamiento, Presupuestoy ‘WR%;:ig,naliz@gﬁid@, donde -hace de conocimiento la
necesidad de designdffal responsable del coordindder d€liPlan de Incentivo para

el Afios Fiscal 2020; °

CONSIDERANDOG:

Que, las Municipalidades son o6rganos de Gobierno Local, con
personeria de Derecho Piblico y gozan de autonomia politica, economia vy
administrativa, en los asuntos de su competencia, consagrada en el Articulo 194°
de la Constitucién Politica del Pert, concordante con el Articulo Il del Titulo
Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades Ley N®27972;

Que, mediante "Decreto.Supremo N°362-2018-EF, publicado en el
diario oficial El Peruano con fecha 06.12.2019, se aprobaron los Procedimientos
para el cumplimiento de metas-y la.asignacién de recursos del Programa de
Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal del afio 2020 y sus modificatorias
en el Decreto Supremo N°099-2020-EF, en cuyo articulo 17° establece que,
mediante Resolucion de Alcaldia, el alcalde designara a un servidor municipal
como Coordinador del Programa de Incentivos, quien serd responsable de
coordinar con las distintas areas de la municipalidad para el estricto cumplimiento
de las metas establecidas en la mencionado norma;

Que, el mismo articulo sefiaila que conciuido el plazo de
cumplimiento de las metas, Los servidores municipales responsables del
cumplimiento de metas, luego del plazo establecido para su cumplimiento, debe
remitir al Coordinador PI un informe sobre el cumplimiento de las metas
evaiuadas en el afic 2020 ¢ las razones de su incumplimients, de ser el caso. El
Coordinador PI debe consolidar dichos informes para ser presentados al Alcalde
y Concejo Municipal dentro de los 30 dias habiles siguientes de emitidos los
Decreto Supremos de Transferencias correspondientes al 2020;

arcando 12 diferencia
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
PUNTA NEGRA

Que, habiéndose aprobado los procedimientos para el cumplimiento
de las metas asignadas a las municipalidades calificadas como ciudades
_ principales como Tipo “C” categoria que corresponde a la Municipalidad Distrital

«%ﬁ Punta Negra, para cumplirse hasta el 31 de diciembre del 2020,

fEspectivamente, se considera conveniente deSIgnar al funcionario responsable
coordinar con las distintas unidades orgénicas de nuestra corporacién

_Saimici at;
sppicp

Que, mediante Informe N°168-2020-SGPPYR-GAF/MDPN de la Sub
Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacién, hace de conocimiento
la necesidad de aprobar mediante acto resolutivo la designacién del responsable
del Coordinador del Plan de Incentivos;

Estando a lo expuesto por la Constitucién Politica del Perd y en uso
de las atribuciones conferidas en el numeral 6, del articulo 20°. - Ley Organica
de Municipalidades N227972) “€ontandonican ¢as ; wwisaciones de la Gerencia
Municipal y de la Sub'Gerencia de Planeamiento, Presu&d&sto y Racionalizacién;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR como Coordinador del
Programa de Incentivos para el cumplimiento de las Metas del Programa de
Incentivos para el aflo 2020 en la Mummpahdad Distrital de Punta Negra, al

funcionario:
Nombres y Apellidos José Miguel Martinez Haro
Cargo que ocupa en la Entidad Sub Gerencia de Planeamiento,
: Presupuesto y Racionalizacidn
Correo electronico N josemh120816@gmail.com
Teléfono de contacto 039 - 530 - 304
Teléfono de la Municipalidad a oo, 1939~ 530 - 304

ARTICULO SEGUNDO. - Remitase copia certificada de Ia
presente Resolucién de Alcaldia al Ministerio de Economia y Finanzas, para los
fines que corresponda.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGSE a la Sub Gerencia de
Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacién Sub Gerencia de Planeamiento,
Presupuesto y Racionalizacién de lo dispuesto en la presente Resolucién.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.




